Vous allez maintenant reprendre chaque question et indiquer une lettre a écrire en face de chaque
réponse cochée, selon le tableau ci-dessous.

Par exemple, pour la question 1 : si I'enfant a coché la réponse 3, alors il devra écrire a c6té de sa
réponse E1. Parfois, pour certaines réponses, il y a 2 lettres et non 1. L'enfant écrit alors les 2 lettres.

1 2 3 4 5 6 7
Question 1 Petl A El E2 D R
Question 2 P Retl E2 El A D
Question 3 El A P I D R E2
Question 4 P RetE2 DetA El I
Question 5 E2 RetD P A I El
Question6 A El I P R E2 D
Question 7 I E2 DetR A El P
Question8 | D R E2 El I A P
Question 9 E2 P I El A D R
Question 10 E1 D P A I R E2
Question 11 A El E2 Retl D P
Question 12 | P A E2 D R El
Question 13 R D I El P A E2
Question 14 R &E1 A I E2 D P

Vous l'aurez sirement compris, le code des lettres est le suivant :
P = Perfectionniste A = Aimable I = Intellectuel R = Rebelle

E1 = Emotionnel D= Dynamique E2 = Enthousiaste
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Maintenant, chaque enfant va devoir compter combien il a de lettres A, de lettres |, de lettres E1, et
ainsi de suite pour toutes les lettres.

Il peut reporter son résultat sur sa fleur du comportement. Chaque pétale représente une des lettres.

Apparaissent alors 2 lettres principales. Parfois il y en a 3, mais c’est plus rare, normalement deux
profils de comportements se démarquent des autres.

L’enfant peut alors rayer les deux pétales correspondant aux deux lettres qu’il a le plus cochées.

Vous obtiendrez quelque chose qui ressemble a ceci : Il s’agit de la fleur du comportement de Djanaé.
D’apres ses résultats, on peut voir qu’elle a plusieurs égalités (une a 5 points et 'autre a 4 points).

Pour les enfants, volontairement, pour ne pas les mettre dans une case, je ne donne pas les noms des
profils d’identité mais seulement un mot qui synthétise leur comportement principal. Par exemple, P
pour perfection et non « perfectionniste ».

Précisez aux enfants que si les résultats ne semblent pas leur correspondre, ou ne leur plaisent pas,
ils peuvent vous appeler pour en discuter. Le test peut avoir été mal fait, mal compris par I'enfant, et
méme si j'ai veillé a ce qu’il soit le plus précis, il se peut aussi qu’il ne le soit pas assez pour certains
enfants qui présentent une grande variété de comportements selon les situations. Dans ce cas,
proposez a I'enfant d’attendre quelques semaines, et de refaire le test plus tard, pour voir si quelque
chose se précise plus. Et en attendant, il pourra quand méme rechercher le meilleur de chaque profil
pour trouver ce qui lui correspond le plus.
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La fleur que vous venez de compléter représente la maniére dont on se comporte quand on apprend.
Ce sont toutes les choses qu’on pense et qu’on fait sans vraiment y réfléchir, chaque fois qu’on
apprend. Avec ce test et cette fleur, vous découvrez comment votre cerveau vous dit d’agir et de
penser quand vous apprenez.

Normalement, tu as un, deux pétales ou trois pétales qui ressortent le plus. Qu’est-ce que ¢a veut dire ?
Chaque pétale représente un type de comportement en particulier. Je vais te donner quelques
explications simples qui vont t'aider a mettre des mots sur ce que tu fais d’habitude sans réfléchir,
chaque fois que tu apprends.

Si tu as + de P = cela signifie que tu recherches la perfection dans les apprentissages. Tu aimes
I'ordre, tu as besoin de tout comprendre pour apprendre, tes affaires sont toujours bien
rangées, tu travailles dur, et tu détestes faire des erreurs et te tromper. D’ailleurs, tu as
toujours peur de mal faire, ou de ne pas faire assez bien.

Si tu as + de A = cela signifie que tu aimes aider quand tu es dans une situation ol tu apprends.
Tu travailles bien, tu es quelqu’un de gentil, qui aime aider et écouter les autres. Quand tu es
la, en général il n'y a pas de conflit entre les gens parce que tu amenes la paix. Tu travailles
pour faire plaisir aux autres (a tes parents, a tes enseignants), et tu as peur d’étre rejeté, alors
tu n’oses pas dire « non ». Quand tu es stressé, tu n’arrives plus a travailler.

Si tu as + de E1 = cela signifie que tu as des émotions fortes quand tu apprends. Tu es trés
créatif, tu aimes faire différemment des autres, tu aimes ce qui est beau et esthétique, tu
détestes I'injustice et tu exprimes facilement tes émotions. Quand tu es joyeux, ta joie est tres
grande. Et quand tu es triste ou en coléere, c’est aussi trés fort. Plus fort que la majorité des
gens. Tu n’aimes pas rater quelque chose ou avoir I'impression d’avoir raté, tu as I'impression
d’étre nul dans ces moments la.

Si tu as + de | = cela signifie que lorsque tu apprends et travailles, tu recherches I'intellect,
c’est-a-dire tout ce qui te permet de réfléchir et de penser. Tu aimes apprendre, découvrir des
nouvelles choses. Tu aimes travailler seul, tu observes beaucoup, tu écoutes et tu analyses, et
tu es organisé. Tu n"aimes pas montrer ce que tu ressens, tu es souvent silencieux et un peu en
retrait. Tu as besoin de temps quand tu apprends, car tu ne penses qu’a une seule chose a la
fois. Tu détestes t'ennuyer.

Si tu as + de E2 = cela signifie que tu es enthousiaste dans tes apprentissages. Tu es toujours
joyeux, tu vois le coté positif des choses, tu aimes la liberté, rire et faire rire les autres, tu aimes
jouer et apprendre les choses dans le plaisir. Tu n’aimes pas les ordres, tu aimes avoir le choix.
Tu fais souvent plein de choses mais tu ne vas pas jusqu’au bout parce que tu veux tout le
temps découvrir d’autres choses et voir ce qui va le plus t'amuser. Tu crois que la vie peut se
vivre sans contraintes.

Si tu as + de D = cela signifie que lorsque tu apprends, tu es dynamique. Tu aimes étre dans

I’action, faire des choses. Tu aimes les défis et tu adores étre le meilleur. Tu détestes perdre ou
rater quelque chose. Tu cherches toujours des solutions pour continuer a avancer et tu as
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besoin de savoir a quoi va servir ce que tu apprends. Tu as besoin d’avoir des exemples et de
pouvoir I'utiliser toi, facilement, sinon tu penses que ¢a ne sert a rien de I'apprendre. Tu parles
beaucoup, tu as du mal a rester assis et calme, et tu te mets souvent en avant parce que tu as
besoin qu’on reconnaisse tes talents.

Si tu as + de R = cela signifie qu'on te pergoit souvent comme un rebelle dans tes
apprentissages. Pourquoi ? Parce que tu aimes les vrais chefs, ceux qui ont des régles logiques
et qui font ce qu’ils disent. Tu aimes 'ordre et tu as besoin de voir si ceux qui ont I'autorité,
sont justes et fermes. Tu es trés logique, tu apprends vite. Tu aimes aider les autres et tu es tres
généreux. Tu ne montres pas quand tu es faible, et pour ne pas étre faible aux yeux des autres,
tu attaques souvent. Donc parfois tu peux dire ou faire des choses méchantes pour montrer
que tu es le plus fort ou la plus forte, mais tu es aussi tres généreux et trés sensible.

Alors, ce que je viens de te dire ne veut pas dire que tu es tout le temps comme ceci ou comme cela.
C'est une généralité.

Et donc, maintenant que tu as compris comment tu fonctionnes en général quand tu apprends, je te
propose de fabriquer ta fleur du comportement en grande taille. Tu vas pouvoir la découper et remplir
le pétale ou les pétales qui correspondent le plus a ton comportement quand tu apprends, c’est-a-dire
les pétales pour lesquels tu as eu le plus grand nombre durant le test.

Et pour avoir toujours en téte les éléments de ta fleur et savoir quels sont les points forts et les conseils
pour mieux apprendre en fonction de ton comportement, tu peux garder une carte récap’ de ton
comportement principal ou de tes comportements principaux.

D'apreés l'article L 111-1 du code de la propriété intellectuelle (CPI), ce produit est protégé par le droit d'auteur.

Ainsi donc, il est interdit par la loi de reproduire, de revendre, de modifier tout ou parti de ce document imaginée
et réalisée par Anne Estelle Dal Pont et Stéphane Dal Pont du blog plaisir-d-apprendre.com
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